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Etrépagny mérite le meilleur.
Cest la  conviction qui
m'animait déja il y a six ans et
quirassemble aujourd’huicette
nouvelle équipe municipale.
Certains élus poursuivent leur
engagement, de nouveaux
visages nous rejoignent, tout
comme danciens membres
de lopposition. Au-dela des
parcours de chacun, nous
partageons tous la méme
volonté : agir ensemble pour
I'avenir de notre commune.

Rendre Etrépagny toujours
plus attractive est un travail
qui s'inscrit dans le temps.
Les projets dune ville ne
se concrétisent pas en quelques mois : ils avancent étape par
étape, au fil des décisions, des financements et des priorités qui
se construisent dans la durée. C'est dans cet esprit que nous
abordons ce nouveau mandat.

Certes, le contexte budgétaire est exigeant. Les charges
augmentent, les dotations diminuent et les incertitudes sont
nombreuses. Mais, grace a une gestion rigoureuse menée depuis
plusieurs années, sans augmentation des imp6ts locaux, nous
continuons a investir pour préparer l'avenir. La restauration des
vitraux de I'église est engagée, la rénovation énergétique de I'école
élémentaire avance, la vidéoprotection poursuit son déploiement
et les aménagements de voirie se poursuivent dans différents
secteurs de la commune.

Mais I'attractivité d'Etrépagny ne se résume pas & ses projets.
Notre commune dispose déja de nombreux atouts : un cadre de
vie apprécié, des commerces, des services, des équipements, un
jardin public dont nous sommes fiers — véritable poumon vert au
ceoeur de la ville — une vie associative dynamique qui fédere plus
de 1 500 adhérents pour les seules associations sportives. Notre
ambition est de préserver ces forces, de développer l'offre de
logements — notamment pour nos seniors — et de poursuivre les
aménagements qui permettent a chacun de trouver sa place ici.
Faire en sorte qu'Etrépagny reste une commune ou l'on vit bien,
ou l'on a envie de s'installer, de construire ses projets et de voir
grandir sa famille.

Cette ambition ne peut se construire qu'avec les habitants. Nous
souhaitons renforcer encore les occasions d'échanger avec
vous, a travers les permanences, les réunions de quartier et
les rencontres organisées tout au long de I'année. Ecouter vos
attentes, comprendre vos besoins et partager les projets de la
commune est essentiel pour continuer a avancer ensemble.

Je souhaite enfin remercier I'ensemble des agents municipaux
ainsi que tous les bénévoles qui s'engagent au quotidien pour
faire vivre notre commune. Leur investissement, souvent discret
mais toujours indispensable, contribue chaque jour a la qualité de
vie dont nous bénéficions collectivement. A ceux qui souhaitent
s'impliquer davantage, la vie associative et le bénévolat ont besoin
de vous : c’est ensemble que nous ferons rayonner Etrépagny.

Continuons & faire vivre Etrépagny avec la méme énergie, le
méme attachement a notre commune et la méme confiance dans

son avenir. ,,

Fredéric Cailliet,
Maire d'Etrépagny.

Huit représentants a I'école Georges
Delamare, deux a l'école Notre-Dame de
Joie et huit au college.

Journal d'information #12 - Juin 2026 - 2

o222 LTl

LES STERPINACIENS ONT VOTE!
Mandat 2026-2032

BUDGET 2026 : CHIFFRES ET REALITES
Pour comprendre en un coup d'ceil

GRANDIR A ETREPAGNY
Une ville qui accompagne ses enfants a chaque étape

QU’IL FAIT BON ETRE UN(E) STERPINACIEN(NE)
Etrépagny sous toutes ses facettes

EN UN CLIN D'CEIL
La commune en bref

RETOUR SUR...
Ces événements qui nous ont rassemblés

A NE PAS MANQUER'!
Vos prochains rendez-vous

ETREPAGNY EN FETE
Deux rendez-vous incontournables de ['été sterpinacien
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LES STERPINACIENS

ONT VOTE!

Mandat 2026-2032

ans les urnes, le verdict est sans appel ce 15 mars 2026 : la liste « Etrépagny Toujours avec Passion »,

conduite par Frédéric Cailliet, a recueilli prés de 80 % des suffrages exprimés (939 voix sur 1 178 votants).
Une victoire sans équivoque, dés le premier tour.

Cing jours plus tard, le nouveau conseil municipal s'est réuni pour la premiére fois. Réélu Maire pour un second
mandat, Frédéric Cailliet prend la téte d’une équipe renouvelée, portée par des ambitions intactes : améliorer le cadre
de vie des habitants, investir dans les infrastructures et soutenir les services de proximité. Parmi les nouvelles tétes,
Jim Dhoedt, Nathalie Darthy et Sébastien Fremor — trois membres de l'opposition en 2020 — rejoignent [équipe

et apportent avec eux de nouvelles compétences. Un rapprochement qui témoigne d’une volonté commune de

mettre l'intérét des Sterpinaciens avant tout. Le méme jour, les adjoints ont été élus et les délégations officiellement
attribuées.
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Comment s‘organise notre commune ?
De [l'élection aux commissions — le fonctionnement interne
d’Etrépagny

A Etrépagny, comme dans l'ensemble des communes de
France, l'organisation municipale repose sur un fonctionnement
démocratigue clair. Les habitants élisent une liste de candidats,
qui compose ensuite le conseil municipal.

Réuni lors de sa séance d'installation, le conseil municipal élit en
son sein le maire — généralement la téte de liste arrivée en téte
du scrutin. Une fois élu, c'est lui qui conduit I'action municipale au
quotidien, met en ceuvre les orientations votées par le conseil et
assure le pilotage des projets de la commune.

Le conseil municipal
est /'instance
souveraine.

il élit le Maire et élit
les adjoints sur
proposition du Maire.

Le Maire propose les
adjoints mais c'est le
conseil qui fes élit

officiellement.
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CONSEIL
MUNICIPAL
27 élus

il vote
il délibére

if contréle
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LE MAIRE

M. Frédéric Cailliet
2 chef de rexécutif
@ Représentant de /'Etat

&% Préside le conseil

J Signe les actes officiels

Objectif : conduire fa politique
communale, coordonner {'équipe, rendre

compte aux habitants
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Les commissions ne
décident pas.

Elles sont présidées
par le Maire, préparent
les dossiers et

formulent des avis.

Elles rapportent au
conseil municipal qui
vote.

1

Vote : budget,

colfective au

général

réglements, projets
Séances publiques
ouvertes a tous

Objectif : décision

service de [intérét

préside propose

élit

rapportent

LES 6 ADJOINTS

iIs impulsent

ils pilotent

QRRQX

1Is rendent compte au Maire
Le 1¢ remplace le Maire si absent

Objectif : piloter leur défégation au
quotidien, mettre en ceuvre les décisions
du conseil et faire le fien entre es projets

de la ville et la réalité du terrain
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LES 8 COMMISSIONS MUNICIPALES - PERMANENTES
(I Elles préparent
(J Elles instruisent
(& Elles conseiflent

Finances - Fétes et cérémonies - Travaux - Enseignement - Social -
Vie associative - Activités éco. - Personnel

Présidée par le Maire —
Rendent compte

Animées par les adjoints —
Composées de conseillers

COMMISSION D'APPEL D'OFFRES - PONCTUELLE

@ Elle examine
@ Elle attribue

() Elle garantit fa transparence

Présidée par le Maire — Encadrée par
le code de la commande publique —
Décisionnelle

Se réunit ponctueflement a chaque
marché public
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Plongée au coeur de

Nommeés par le conseil municipal sur proposition du Maire, les
6 adjoints sont les piliers de I'équipe municipale. Chacun se voit
confier une délégation thématique et en est responsable au

"©¢ municipale

2¢me adjoint
Ancien conseiller municipal
M. Jim DHOEDT

quotidien.

1¢e adjointe
Mme Corinne BRUDEY
Affaires scolaires - Enfance - Jeunesse

En quelques mots :

Secrétaire générale au collége d’Etrépagny, je vis les affaires -

scolaires de l'intérieur. Un ancrage qui, combiné a ce deuxieme
mandat d'adjointe, me permet de comprendre les réalités du
terrain et d'agir en conséquence.

Mon réle est de maintenir un dialogue permanent entre les
familles, les enseignants, 'Education nationale et la commune,
pour gue les besoins de tous soient entendus et pris en compte.

Lenjeu est réel : partout en France, les effectifs scolaires
baissent. Des classes qui se vident entrainent des fermetures,
et des classes qui se remplissent trop dégradent les conditions
d'apprentissage pour les enfants. Maintenir un équilibre, c'est
préserver la qualité de I'enseignement — et 'attractivité de la
commune.

Proches, honnétes, a I'écoute — nous sommes la voix des
Sterpinaciens, et nous nous consacrons chaque jour a ce
qu’Etrépagny reste une commune ou il fait bon vivre.

] 3¢me adjointe
' Mme Danielle BONNETTE

|
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En quelques mots :

En quelques mots :

De l'école élémentaire Georges Delamare au collége Louis
Anquetin, j'ai grandi a Etrépagny. Engagé depuis de nombreuses
années dans la vie locale, je connais bien notre commune et
ses réalités.

Et aujourd’hui, un constat s'impose : nous devons agir
ensemble. Car Etrépagny perd des habitants, alors que notre
PLU fixe un objectif de 4 100 habitants a I'horizon 2031. Un
objectif ambitieux et nous devons nous en rapprocher. Jai
toujours connu Etrépagny autour de 3500 habitants, mais
aujourd’hui, nous avons besoin de nouvelles ressources afin
que notre commune retrouve sa vitalité et son dynamisme.

Tout est lié : une ville attractive, ce sont des logements adaptés
pour accueillir de nouvelles familles et permettre aux seniors
de rester sur la commune, des commerces soutenus pour
maintenir une ville vivante, des manifestations qui créent du
lien et donnent envie de s'investir — c'est concret, c'est faisable,
et c'est ce sur quoi nous allons travailler.

Sous le controle du maire, Frédéric Cailliet, et du conseil
municipal, je donnerai tout ce que je peux pour relancer
Etrépagny.

Le social, le logement et la solidarité ont toujours été au coeur de mon engagement. Pour ce sixieme mandat — et second en
tant gqu'adjointe au CCAS —, je continuerai a étre a I'écoute des Sterpinaciens, a accompagner ceux qui en ont besoin dans leurs
démarches et a répondre présente pour les situations les plus difficiles.

Maintenir le lien avec nos seniors, soutenir les personnes en difficulté, organiser les repas des anciens, les thés dansants, les colis
de Noél — plus de 600 distribués en 2025 aux plus de 70 ans — restent des priorités essentielles. Mais les besoins évoluent et de

nouvelles réponses doivent émerger.

Le logement est un enjeu majeur : les demandes sont nombreuses et le manque se fait sentir, qu'il s'agisse de logements sociaux
ou non. Ce besoin, nous I'entendons — il guide nos réflexions pour ce mandat.

Les permanences et réunions de quartier sont la pour ¢a — venez échanger, sollicitez-nous, c'est en se parlant que nous avangons.

& 4cm adjoint

Ancien conseiller municipal
M. Laurent BAUSMAYER
Associations - Citoyenneté

En quelques mots :

Depuis plus de 40 ans, je participe a la vie locale d'Etrépagny.
Ancien président de I'USE football, gestionnaire des échanges
avec le club de notre ville jumelée irlandaise de Trim pendant
20 ans, conseiller municipal depuis 2006 — cet ancrage dans la
vie locale, je le mets aujourd’hui au service de mes délégations.
Soutenir les associations, ¢'est maintenir ce maillage solide qui
fait la richesse de notre commune — les bénévoles ont besoin
d'étre soutenus, comme nous l'avons toujours fait.

Pour ce mandat, nous voulons aller plus loin dans le dialogue
avec les habitants : permanences, réunions de quartier,
démocratie participative plus active, pour que chacun puisse
s'exprimer et contribuer a la vie de sa commune. C'est en
dialoguant que I'on se rapproche et que l'on se comprend.
Et pour que ce dialogue traverse les générations, relancer le
Conseil Municipal des Jeunes est une priorité — donner la
parole a notre jeunesse, c'est construire I'avenir ensemble.

6°me adjoint
M. Philippe FERIN

En quelques mots :

Natif d’Etrépagny, jy ai travaillé comme artisan puis
commergant, au contact direct des gens et du terrain. Cette vie
passée au contact des habitants m'a appris a lire leurs attentes,
a les écouter et a leur apporter des réponses concrétes.

Une rue abimée, un batiment a entretenir, un chantier en cours
— ce sont des endroits concrets ou les attentes des habitants
s'expriment, ou il ne suffit pas de promettre : il faut étre présent,
se déplacer, expliquer et agir. Je me rends sur place, je vais a
la rencontre des gens, je reviens vers eux avec des réponses.
C'est comme ¢a que je congois mon role.

Les habitants nous ont accordé leur confiance : Etrépagny
doit rester une commune bien entretenue, agréable a vivre et a
la hauteur de leurs attentes. Et pour y veiller, je suis la chaque
jour.

LES GRANDS SUJETS DE NOTRE VILLE

5¢me adjointe

Ancienne conseillere municipale

Mme Jenny FOULON

Fétes et cérémonies - Activités économiques -
Communication

En quelques mots :

Trés attachée a Etrépagny, ou jai toujours vécu, jai a coeur de
faire rayonner notre commune. Fétes, cérémonies, moments
de convivialité — ce sont ces instants partagés qui font 'ame
d’'une ville et renforcent ce bien vivre ensemble qui nous est
cher. Etrépagny a de vrais atouts : ses écoles, ses associations,
ses commerces, une richesse collective qu'il faut préserver et
faire vivre. Pour que chacun puisse en profiter et y participer, la
communication joue un réle clé.

Les habitants nous ont dit vouloir une information plus claire,
plus accessible, plus proche de leur quotidien. Nous avions
commencé a y travailler bien avant les élections, et c'est
exactement ce que nous voulons construire pour ce mandat.

Car clest grace & l'engagement de chacun qu'Etrépagny
continue d'offrir autant, il appartient a tous ses habitants d'en
profiter et d'y contribuer, a leur échelle.
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Le CCAS, C ZJV/ZMV exactement ?

Distinct du conseil mufiicipal mais créé et financé par la
commune, le Centre Communal d’Action Sociale est le bras
social d’Etrépagny. Avec son propre budget et son propre consell
d’administration, il accompagne les habitants qui en ont besoin au
quotidien : aides d'urgence, soutien aux personnes en difficulté,
aides alimentaires, aides aux permis pour 10 jeunes de la
commune, aides liées aux dépenses énergétiques, domiciliation,

LES GRANDS SUJETS DE NOTRE VILLE

Le CCAS crée également des moments qui rassemblent
toute I'année : deux thés dansants, un repas des seniors et la
distribution du colis des anciens pour environ 600 personnes.
Autant doccasions de maintenir le lien social et de veiller a ce que
personne ne se retrouve isolé.

Pour toute question ou demande,

o

Etrépagny, bien 2%/%5’ e/m/véie/ sur le territoire
Quand nos élus siégent ail

leurs pour nous

Au-dela des murs de la mairie, les élus d'Etrépagny siégent dans de nombreux organismes intercommunaux et locaux. Syndicats des
eaux, instances scolaires, logement social, défense — sur chacun de ces sujets, des conseillers municipaux portent la voix d’Etrépagny
et défendent les intéréts des habitants. Un engagement discret mais indispensable au bon fonctionnement du territoire.

et orientation vers les services compétents. le CCAS vous accueille en mairie. \\ G%%%
—_ 000
Ne=zY
Qui Co~ o ¢ son conseil d'administration ? CONSEIL MUNICIPAL
27 élus
Désigne des représentants pour siéger dans chaque organisme au nom d'Etrépagny
Président de droit :
M. Frédéric Cailliet — Maire
désigne des représentants
0y
Onps
SYNDICATS INSTANCES SOCIAL -
INTERCOMMUNAL
COMMU TECHNIQUES SCOLAIRES LOGEMENT
X . Correspondant défense /
CC Vexin Normand SIEVN — Eaux du Vexin CA Collége Monlogement 27 SDIS
Titulaires : Normand Louis Anquetin Assemblée générale Représentant :
M. Cailliet Titulaire : Titulaire : Titulaire : M. Langlois
Mme Brudey M. Langlois M. Potier M. Cailliet
M. Dhoedt Suppléant : Suppléant :
Mme Bonnette M. Ferin M. Trajin Assemblée spéciale

M. Bausmayer
Mme Loobuyck

SIEGE27 Electricité et gaz
Titulaire :
M. Cailliet
Suppléant :
M. Ferin

Synd. aérodrome
Etrépagny-Gisors
Titulaire :

M. Cailliet
Titulaire :
Mme Schmitt

URCFN
Représentant :
M. Blanckaert

Conseil école primaire
Georges Delamare
Titulaire :

Mme Brudey

Conseil école maternelle
Titulaire :
Mme Brudey

CA Ecole de musique
Titulaire :
M. Bausmayer
Mme Chomette
Mme Koleno

Titulaire :
Mme Bonnette

Soc. coop. HLM de I'Eure

Titulaire :
M. Cailliet

—
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Focus sur : les CorzwzeffCo2¢ municipales

Le rouage essentiel entre les élus et les décisions
Derriére chaque décision du conseil municipal, il y a un travail de fond : celui des commissions. Composées d'élus volontaires, elles
se réunissent régulierement pour instruire les dossiers, débattre des projets et formuler des avis avant chaque vote. Elles ne décident

Adjoint référent : M. Philippe Ferin — 6¢ adjoint

pas — C'est le rdle du conseil — mais elles préparent, elles questionnent, elles éclairent. Le Maire préside I'ensemble des commissions Les routes, les batiments, les trottoirs, les espaces verts, les réseaux : tout ce qui fait le quotidien visible d'une ville passe par cette
et chaque adjoint en est le référent thématique. Etrépagny compte 8 commissions permanentes et 1 commission ponctuelle pour le commission. Lune dps plus chargees du mandat, avec un programme de travaux ambitieux déja engagé : église, école, voirie,
mandat 2026-2032. Voici leur réle, leurs missions et leurs membres. vidéosurveillance, défense incendie...
COMMISSIONS PERMANENTES - Superviser les chantiers et travaux d'investissement M. Cailliet M. Dhoedt
« Assurer le suivi et I'entretien des batiments communaux M. Ferin M. Langlois
« Gérer I'entretien des voiries, des réseaux et du mobilier urbain M. Sageot M. Trajin
Adjoint référent : M. Jim Dhoedt — 2¢ adjoint - Piloter les opérations visant a améliorer la sécurité des infrastructures M. Taravella Mme Schmitt

« Veiller a la qualité du cadre de vie quotidien des habitants
La commission Finances veille a ce que chaque euro public soit dépensé avec rigueur et transparence. Dans un contexte national
incertain — absence prolongée du budget de I'Etat, réduction des dotations — son réle est plus crucial que jamais pour préserver

la capacité d'investissement de la commune. ENSEIGNEMENT — ENFANCE - JEUNESSE
Adjointe référente : Mme Corinne Brudey — 1¢¢ adjointe

. Prépa[er et sui\{re le budget communal et celui de I'assainissement M. Cailliet Mme Foulon Ce que fait cette commission
) C(?r?tr_oler Ies_depehses ,et opt}mlser Ieg Fessources M. Dhoedt M. Blanckaert L'école, c'est le premier engagement d'une commune envers ses habitants. Cette commission prend en charge tout ce qui
+ Définir les orientations financiéres pluriannuelles Mme Loobuyck  Mme Brudey touche 4 la vie scolaire et a I'épanouissement des jeunes Sterpinaciens : batiments, cantine, projets pédagogiques. Elle est aussi
+ Veiller au maintien d’'un niveau de fiscalité raisonnable M. Bausmayer M. Taravella linstance qui veille & ce que la jeunesse ait sa place dans la ville, Memb
embres
Ses missions concrétes M. Cailliet M. Langlois
fA - ) + Suivre I'entretien et la rénovation des batiments scolaires Mme Brudey Mme Villand
FETES ET CEREMONIES « Gérer le service de cantine Mme Foulon M. Bausmayer
Adjointe référente : Mme Jenny Foulon — 5¢ adjointe + Soutenir les projets pédagogiques des enseignants Mme Ducellier Mme Darthy
Ce que fait cette commission
Bien vivre ensemble, ¢a se construit aussi dans la féte. Cette commission organise les événements qui rythment la vie d'Etrépagny
tout au long de I'année : animations culturelles, commémorations patriotiques, temps festifs. Elle contribue a faire rayonner la
commune et a renforcer le lien entre ses habitants. ) -
— R Adjointe référente : Mme Danielle Bonnette — 3¢ adjointe
Ses missions concrétes Membres
+ Organiser les événements communaux et les cérémonies officielles M. Cailliet Mme Villand e Hes! L o o - ) ) o
- Coordonner les animations culturelles et patriotiques Mme Foulon Mme Chomette Personne ne doit étre laissé de coté. C'est la mission de cette commission : faciliter la vie des seniors, des personnes en situation
- Soutenir le développement touristique et I'attractivité de la ville M. Trajin M. Ferin de hand|‘gap, des familles en difficulté, de tous ceux qui traversent une période difficile. Elle oriente aussi la politique du logement
- Contribuer a l'identité et au rayonnement d'Etrépagny M. Potier M. Flament et reste ['interlocutrice privilégiée des bailleurs sociaux.
- Soutenir les personnes fragiles, isolées ou en situation de précarité
‘o - Développer le lien intergénérationnel et la solidarité de proximité M. Cailliet Mme Koleno
ACTI.VITE§ ECONOMIQUES - ﬁg . Instruirzples demandesgde logement et travailler avec Ieps bailleurs Mme Bonnette Mme Ducellier
Adjointe référente : Mme Jenny Foulon — 5° adjointe - Repérer et signaler les dysfonctionnements structurels et d'hygiene Mme Mentec Mme Brudey
Ce que fait cette commission - Orienter la politique sociale et de solidarité de la commune Mme Tanfin Mme Darthy
Une ville qui vit, c’est une ville ol on fait ses courses a pied, ou les commerces tiennent, ol de nouvelles enseignes s'installent.
Cette commission impulse la politique de redynamisation économique d’Etrépagny : soutien aux commergants, animation du
marché, réflexion sur le stationnement et la circulation.
Ses missions concrétes Membres
« Soutenir et développer le commerce de proximité M. Cailliet M. Fremor
+ Accompagner les entreprises et artisans locaux Mme Foulon M. Bausmayer
+ Animer le marché et renforcer son attractivité M. Sageot M. Potier
« Réfléchir a la circulation et au stationnement en lien avec le commerce M. Ferin M. Dhoedt
« Proposer des actions pour dynamiser les acteurs économiques de la ville
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VIE ASSOCIATIVE ET DE LA CITOYENNETE
Adjoint référent : M. Laurent Bausmayer — 4¢ adjoint

Ce que fait cette commission

Les associations, c’est le tissu vivant d'Etrépagny. Sport, culture, loisirs, entraide : elles animent la ville, créent du lien et font vivre
la citoyenneté au quotidien. Cette commission est aussi I'espace de dialogue entre la municipalité et les habitants — I'endroit ou
la démocratie locale se construit concretement.

Ses missions concrétes Membres

+ Soutenir les associations locales dans leurs projets et leur fonctionnement M. Cailliet M. Fremor

« Faciliter I'acces aux locaux et aux ressources communales M. Bausmayer M. Legendre

- Valoriser le bénévolat et 'engagement associatif M. Trajin Mme Koleno

« Animer le dialogue citoyen et favoriser la participation des habitants M. Le Bot Mme Le Bougeant

- Etre I'instance de concertation privilégiée en matiére de vie locale

VR

RELATIONS AVEC LE PERSONNEL COMMUNAL x
Adjoint référent : M. Jim Dhoedt — 2¢ adjoint \&

Ce que fait cette commission
La mairie fonctionne grace a ses agents. Cette commission veille a ce que les femmes et les hommes qui travaillent au service
d’Etrépagny bénéficient de conditions de travail conformes & la loi, d'un dialogue social de qualité et d’'une reconnaissance juste
de leur engagement quotidien.

Ses missions concrétes Membres

+ Veiller a I'application du droit du travail et des statuts de la fonction M. Cailliet Mme Darthy
publique territoriale M. Dhoedt Mme Ducellier

« Garantir la reconnaissance du droit syndical du personnel Mme Loobuyck  Mme Tanfin

+ Accompagner les évolutions réglementaires en matiere de RH M. Langlois M. Le Bot
- Assurer le dialogue entre la direction et les représentants du personnel
« Veiller aux conditions de travail des agents communaux

COMMISSION PONCTUELLE

Président de droit : M. Frédéric Cailliet — Maire

Commission ponctuelle et réglementaire, la commission d’appel doffres se réunit uniquement lorsque la commune doit
attribuer un marché public au-dela d'un certain montant légal — pour des travaux, des fournitures ou des services. Elle garantit la
transparence, I'équité et le respect des procédures légales dans I'attribution des marchés publics communaux.

+ Examiner les offres déposées par les entreprises candidates a un marché public M. Dhoedt Mme Brudey
- Vérifier la conformité des offres aux critéres définis dans le cahier des charges M. Ferin M. Bausmayer
- Attribuer les marchés publics dans le respect du code de la commande publique M. Potier M. Langlois

« Garantir la transparence et |'égalité de traitement entre les candidats M. Sageot M. Blanckaert
+ Se réunir ponctuellement selon les besoins — ce n'est pas une commission permanente M. Taravella M. Trajin

LES GRANDS SUJETS DE NOTRE VILLE

BUDGET 2026

CHIFFRES ET REALITES

Pour comprendre en un coup d’ceil

haque année, la ville vote son budget. Un document qui, derriére ses chiffres, traduit une réalité

trés concreéte : des écoles entretenues, une rue réparée, un repas a la cantine, des agents qui

travaillent pour vous. En 2026, une année marquée par un contexte national particuliérement
incertain et le renouvellement du conseil municipal, Etrépagny tient ses engagements.

C’est quoi un /ﬂ%{/v/ municipal ?

Le budget correspond au plan financier de la ville pour une année. Par obligation Iégale, il doit étre équilibré — les recettes doivent
couvrir exactement les dépenses. Il se divise en deux parties :

Le fonctionnement, qui couvre les dépenses du quotidien — Linvestissement, qui finance les grands travaux et éguipements,
salaires des 48 agents municipaux, entretien des batiments grace aux subventions et a I'épargne dégagée. A Etrépagny,
et des espaces verts, restauration scolaire, subventions aux les investissements sont financés par I'épargne dégagée et les
associations — financé principalement par les impots locaux et subventions obtenues — aucun nouvel emprunt n‘a été nécessaire
les dotations de I'Etat. depuis 2022, ce qui permet de maintenir une dette maitrisée.

E
RECETTES DEPENSES RECETTES DEPENSES
5807 K€ 5807 K€ 4 312 K€ 4 312 K€

En 2026, le budget total s'éleve a 10,1 millions d’euros : 5,8 millions pour le fonctionnement et 4,3 millions pour l'investissement.



g

Moins de dotations, plus de charges : le J¢&.£C

des communes

Construire un budget municipal na jamais été aussi complexe.
Depuis plusieurs années, les communes frangaises font face a
une équation de plus en plus serrée : des charges qui augmentent,
des ressources qui se réduisent. Le contexte national et
international ne facilite pas les choses — croissance mondiale
en ralentissement, instabilité politique frangaise, incertitudes
persistantes sur les marchés — et ses effets se font sentir jusque
dans les finances locales.

Depuis la crise sanitaire de 2020, les dépenses ont subi des
hausses successives : augmentation de la valeur du point d'indice
de +3,5 % en 2022 puis +1,5 % en 2023, inflation durable sur le
co(t des travaux, des fournitures et de I'énergie. A cela s'ajoute
la hausse des cotisations retraite des fonctionnaires territoriaux
et hospitaliers — versées a la CNRACL — de 3 % sur les charges
patronales, par an depuis 2025, une mesure imposée par I'Etat qui
se poursuivra jusqu'en 2028.

Du c6té des recettes, la Dotation Globale de Fonctionnement —
Iargent versé chaque année par I'Etat aux communes — ne cesse
de diminuer. A Etrépagny, elle est passée de 167 498 € en 2024
a 157 000 € en 2025, et a encore baissé a 133 394 € en 2026.
Depuis 2025, un nouveau prélevement s'est ajouté, le DILICO,
directement ponctionné sur les recettes des établissements
publics de coopération intercommunale, des départements et
des régions.

Si la loi de finances 2026 prévoyait initialement d'étendre
ce prélevement aux communes, elles en seront finalement
exemptées — une bonne nouvelle, compte tenu des incertitudes
qui pesaient lors de I'élaboration du budget.

Face & ces données, Etrépagny a fait le choix de la rigueur sans
renoncer a ses engagements : les taux d'imposition n'ont pas été
augmentés pour la 9¢ année consécutive, aucun nouvel emprunt
n'a été souscrit et les projets continuent d'avancer.

Ce que la ville dépense pour m@v/éme/‘z, aujourd’hui

Le budget de fonctionnement cQuvre’tout ce qui fait tourner la ville au quotidien. En 2026, les principales dépenses se répartissent

ainsi :
Répartition des dépenses de fonctionnement par domaine
d’action :

1,3%

Frais généraux Culture et loisirs

u Energie, entretien courant u Animations, associations
- Enseignement - Sports

Ecoles, cantine, périscolaire, fournitures Equipements et clubs sportifs
- Voirie entretien m Social

Routes, trottoirs, éclairage public CCAS, aide sociale de proximité
m Espaces verts m Fétes et cérémonies

Parcs, jardins, fleurissement Evénements, commémorations

- Batiment
Entretien des batiments communaux

Répartition des dépenses de fonctionnement par chapitre
comptable :

0,3% 0,0 %

Dépenses courantes
| Maintgnance, assurances, entretien
des batiments, énergie...

- Charges de personnel
Salaires et charges des agents
municipaux

m Virement vers la section
d'investissement
Epargne dégagée pour
financer Jes investissements

Amortissement des biens
Etalement comptable des
investissements passés

m Provisions et divers
Provisions obligatoires
et titres annulés

Subventions et participations
Aides aux partenaires

u (dont 511 465 € aux associations
et établissements scolaires,
113 532 € au CCAS)

H Remboursement des intéréts
de la dette

B Atténuation de produits

Comment on £Czccz2cCe le fonctionnement ?
Pour financer sg6 dépenses de fonctionnement, la ville dispose
de plusieurs sources de recettes. La plus importante, cest la
fiscalité locale — la taxe fonciere, payée par les propriétaires —
qui représente pres d'un tiers des recettes. Viennent ensuite les
dotations versées par I'Etat, en premier lieu la Dotation Globale

1,8%

LES GRANDS SUJETS DE NOTRE VILLE

de Fonctionnement, et diverses taxes indirectes comme la taxe
sur I'électricité. La ville pergoit également des recettes liées a ses
services — les repas de cantine, les locations de salles, les loyers
des logements communaux. Enfin, une petite part provient des
remboursements de I'Etat ou des assurances, notamment en cas
d'absence d'agents.

0,5 %

B Fiscalité locale
Taxe fonciére

W Produits reportés

Dotations et participations
[ Dont DGF, DSR, DNP, DCTRP et
compensations taxes fonciéres

B Impots et taxes divers

B Autres recettes
Loyers, locations...

B Produits des services
Cantine, salles...

B Atténuations de charges



Ce que la ville construit pour Je¢z2zca iz
Le budget d'investissement finance les projets qui transforment durablement la ville. En 2026, les dépenses se répartissent ainsi :

Répartition des dépenses d'investissement par projet :

B Patrimoine : église
Subventions DRAC, DSIL et Art Frangais

B Rénovations diverses : écoles élémentaire
et maternelle, Lavoir
Subventions DETR obtenue et autres en attente
0y
W Sécurité : défense incendie et vidéosurveillance 17,38 %
Crédits complémentaires

B Voirie : rue du 30 Novembre, carrefour Cheval Blanc T .t I
Financement via fonds de concours CCVN O a

W Divers : réserves, signalisation et PLU

19,78 % 178 M€

Partenariat SIEGE

H Terrains : stade et cimetiére
Subvention DETR 27,31 %

B Equipements de ville : bornes électriques

B Espaces verts : jardin public Pierre Beaufils
Subventions DETR, Région Normandie et Conseil départemental

Répartition des dépenses d'investissement par chapitre comptable :

Immobilisations
Travaux, équipements et projets de la ville

- Remboursement en capital de la dette
Remboursement annuel des emprunts contractés avant 2022

m Opérations d'ordre budgétaire
Opérations comptables entre section

34,5 %

)

Comment on finance W(Angéj/ 2l 2 ¥ ?
Rénover, équiper,améliorerle cadre de vie — ces projets nécessitent
des financements spécifiques. Pour les financer, la ville s'appuie
sur trois leviers : I'épargne dégagée sur le fonctionnement, les
subventions obtenues auprés de I'Etat, du Conseil départemental
ou de la Région, et si nécessaire I'emprunt. A Etrépagny, aucun
nouvel emprunt na été contracté depuis 2022 — un choix qui
permet de maintenir la dette a 2,7 millions d'euros, en dessous de
la moyenne nationale pour les communes de méme taille.

0,0 %

Dans un contexte national particulierement incertain — le budget
de I'Etat peine a trouver son équilibre et les financements aux
collectivités restent flous — la ville a fait le choix de la prudence et
de la continuité. En 2026, le budget d'investissement s'éléve a 4,3
millions d’euros, comprenant 2,43 millions de chantiers engagés
en 2025 qui se poursuivent et 1,64 million de nouvelles opérations
lancées cette année.

Un budget de responsabilité, au service des Sterpinaciens.

B Abondement section de fonctionnement
B Subventions attendues
B Amortissements
B FCTVA et autres
B Nouvel emprunt
59,35%
Les chantiers reportés — ce que ¢a colite :
Dépenses reportées Recettes reportées Reste a financer
2 428 556 € 1267 999 € 1160 557 €
Ce solde est couvert grace a I'épargne dégagée sur le budget de fonctionnement et aux nouvelles Résultat

subventions obtenues en 2026 - le résultat d'une gestion rigoureuse des finances de la ville.

Nos LCzearze Cezetf

E‘. Q - DEPARTEMENT DE
REPUBLIQUE

FRANCAISE L E u F
e REGION en Noermandie

Fraternité NORMANDIE

0 € de nouvel emprunt

FONDATION
2 LA SAUVEGARDE DE L'ART
PATRIMOINE FRANGAIS

FONDATION .
¢
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GRANDIR

A ETREPAGNY

o

Une ville qui accompagne ses enfants a chaque étape

7/

une cantine accessible a tous, des équipements numériques, des sorties, des associations sportives et

Ftre’pagny est une ville qui pense a ses enfants - et qui le prouve concrétement. Des écoles publiques et privées,
‘_ culturelles, une Ludo-Médiathéque, un accueil de loisirs ...

De la creche au college, en passant par le terrain de sport et la bibliotheque, de nombreux acteurs s'impliquent pour

que grandir ici soit une vraie chance.

I'Enfance et de la Jeunesse.

bon fonctionnement de nos écoles.

Le mot de Mme Corinne Brudey, 1°¢ adjointe chargée des Affaires scolaires, de

« Grandir a Etrépagny, c'est bénéficier d’'un cadre de vie agréable et d'écoles ot chaque enfant apprend dans
de bonnes conditions. Notre priorité est de préserver cette qualité d'enseignement et de veiller, au quotidien, au

Mais I'épanouissement des enfants ne s'arréte pas a la classe. Tout au long de I'année, la commune propose
activités, sorties et interventions qui éveillent leur curiosité et leur ouvrent de nouveaux horizons.

Ce travail, nous le menons avec les familles, les enseignants et 'Education nationale, dans un dialogue
permanent qui construit les meilleures conditions pour nos enfants. »

Les o‘m/&é’du quotidien

Bien apprendre, ca commence par étre bien équipé. A Etrépagny,
la ville accompagne les écoles au quotidien pour que chaque
éleve puisse disposer du matériel et des outils nécessaires, du
crayon a l'écran’!

Des fournitures pour bien démarrer I'année

La rentrée, ga se prépare — et la ville s'en charge. Chaque année,
cahiers, crayons et matériel pédagogique sont fournis aux éleves
pour que personne ne se retrouve sans le nécessaire le premier
matin d'école. La ville alloue 55 € par éleve en élémentaire et 35 €
en maternelle, soit un investissement total de 19 240 € pour les
400 éléves des deux écoles publiques.

Et parce que certains gestes marquent les esprits, 60 dictionnaires
sont offerts chaque année aux éléves de deux classes — un
cadeau pratique et symbolique qui accompagne les enfants a un
moment clé de leur apprentissage.

Des écoles connectées

Aujourd’hui, apprendre passe aussi par les écrans — et les
écoles suivent le mouvement. A l'école élémentaire Georges
Delamare, une salle informatique est accessible a toutes les
classes, et chaque salle est équipée dordinateurs et d'un systeme
de visioconférence pour ouvrir la classe sur le monde. En
maternelle, chaque enseignant dispose d'un ordinateur portable
pour préparer, animer et suivre ses séances au quotidien. Cette
année, la ville a renouvelé I'ensemble des PC portables des
enseignants de I'école maternelle pour un montant de 10 975,68 £,
afin de maintenir un équipement performant au service des
éleves.

Le lien avec les familles passe lui aussi par le numérique :
grace a I'ENT — I'Espace Numérique de Travail — que la ville
met a disposition de I'école élémentaire. Devoirs, informations
et documents, tout est centralisé en un seul endroit par les
enseignants et accessible a tout moment par les parents pour un
suivi simple et régulier tout au long de I'année.

M’z/ la vie scolaire

A Etrépagny, 'école ne se limite pas aux heures passées derriére
un bureau. Tout au long de I'année, enseignants, associations,
équipements culturels et partenaires du territoire participent a
rendre la vie scolaire plus ludique, plus vivante et plus concrete
pour les éleves.

Partir pour apprendre, découvrir pour grandir

Entre les murs d'une classe et le reste du monde, il n'y a qu'un
pas — et les enseignants le franchissent régulierement avec
leurs éleves. Sorties, voyages, classes transplantées : chaque
expérience vécue a l'extérieur vient enrichir et donner du sens a
ce qui sapprend en classe.

Certaines découvertes se font le temps d’'une journée, lors des
sorties de fin d'année. D'autres prennent une dimension plus
particuliere, comme les classes transplantées, qui permettent
aux enfants de partir plusieurs jours dans un environnement
compléetement différent tout en poursuivant leurs apprentissages.
Cette année, 32 éleves ont ainsi vécu une classe de neige du 27
janvier au 5 février 2026 a Ancelle.

La ville simpliqgue également directement avec les sorties
organisées I'été pour les familles : pour une participation
symbolique, la commune prend en charge le reste du colt pour
permettre a toutes les familles de découvrir de nouveaux lieux.
Cette ouverture sur l'extérieur se poursuit aussi au college
grace aux échanges avec des correspondants étrangers. Pour
de nombreux jeunes, ces rencontres constituent une premiére
expérience concrete de découverte culturelle et linguistique a
I'échelle européenne.

Quand le monde s'invite a I'école

Tout au long de l'année, des intervenants extérieurs viennent
enrichirletemps scolaire — que ce soiten se déplagant directement
dans les classes ou en accueillant les éleves sur leur site. Chaque
rencontre est une occasion d'aborder autrement ce qu'on apprend
en classe et de découvrir des univers qu'on ne trouve pas dans les
manuels. C'est ainsi que la ferme Trigolo propose une immersion
dans le monde animal et agricole, que le SYGOM sensibilise les
éleéves aux enjeux environnementaux, ou encore que les éléves
visitent la station d'épuration de la commune pour mettre des
visages et des machines sur un service du quotidien.

La culture occupe également une place importante dans ces
temps d'animation. Un chapiteau de cirque installé pendant cing
semaines pres du gymnase de I'école maternelle — avec des
ateliers et représentations pour toutes les classes — un concert
partagé avec la Chorale Chant de I'Eure qui a réuni petits et grands,
des classes entiéres qui poussent la porte de la Ludo-Médiathéque
pour découvrir livres, jeux et animations culturelles : autant de
fagons différentes douvrir les enfants au monde artistique. En
2025, 11 classes d’Etrépagny ont visité la Ludo-Médiathéque,
qui se réinvente en 2026 avec l'arrivée d’un espace EJA (Edition
Jeunesse Accessible) proposant des ouvrages adaptés a tous les
jeunes lecteurs, avec ou sans difficultés de lecture : livres tactiles,
textes en braille, histoires en pictogrammes, polices adaptées. Et
parce que la curiosité ne s'arréte pas a la sonnerie, l'inscription
est gratuite — la carte Pass'theque permet d'emprunter jusqu’a 14
documents pour 4 semaines.

Un soutien sur mesure pour chaque parcours

Tous les enfants navancent pas au méme rythme — et c'est
tout a fait normal. Pour ceux qui rencontrent des difficultés, le
RASED — Réseau d'Aides Spécialisées aux Eléves en Difficulté
— intervient directement au sein des écoles. Ses professionnels
proposent un accompagnement personnalisé, discret et adapté,
pour que chaque enfant puisse progresser a son propre rythme
sans décrocher.




La vie ¢ z¢ Lo del'école

Grandir, ce n'est pas seulement aller a I'école. Du matin au soir,
les mercredis ou les vacances scolaires, plusieurs dispositifs
accompagnent les enfants et les familles dans le quotidien.

Du matin a la sortie des classes

La journée des enfants commence souvent bien avant la sonnerie
— et se prolonge bien aprés. Pour que chaque famille puisse
s'organiser sereinement, plusieurs services assurent I'accueil des
enfants tout au long de la journée.

Ala cantine, la ville a fait un choix fort : depuis 2021, les tarifs sont
calculés selon le quotient familial de la CAF pour tenir compte
de la situation de chaque foyer. Aujourd’hui, 271 des 384 éléves
inscrits — soit 71 % — bénéficient d'un repas & 1 € ou moins, 'Etat
participant a hauteur de 3 € par repas facturé a ce tarif.

Avant et aprés la classe, la garderie associative Les Coccinelles
prend le relais pour beaucoup de familles : pour lannée
2025-2026, elle accueille 120 familles — 99 enfants en primaire
et 69 en maternelle — avec I'appui financier de la ville.

Quand I'école ferme ses portes

Les besoins des familles ne s'arrétent pas aux jours de classe.
Le mercredi et pendant les vacances scolaires, I'accueil de loisirs
ouvre ses portes. Installé dans les locaux mis a disposition par
la ville et financé par la Communauté de communes du Vexin
Normand, il encadre les enfants avec des activités tout au long
de la journée.

Cette année, il a accueilli :

+ 20 enfants en maternelle et 32 en primaire, le mercredi;

- 29 enfants en maternelle et 38 en primaire, pendant les vacances
d'hiver;

- 26 enfants en maternelle et 41 en primaire, pendant les vacances
de printemps ;

Au-dela des services du quotidien, la ville accompagne aussi les
enfants par des attentions particuliéres. A lapproche des fétes, la
ville glisse 400 livres sous le sapin des jeunes Sterpinaciens — une
tradition qui revient chaque année et qui dit beaucoup.

Pour les plus petits...

Pendant que les grands découvrent I'école, les tout-petits ont
leurs propres rendez-vous. Une micro-créche privée accueille les
tout-petits, tandis que le Relais Petite Enfance accompagne les
familles et les assistantes maternelles au quotidien. La Ludo-
Médiatheque s'implique également auprés des plus jeunes : en
2025, 7 interventions ont été organisées en creche pour environ
48 enfants, et 4 avec le RPE pour environ 34 enfants — des
moments ludiques et pédagogiques pensés pour éveiller les tout-
petits des le plus jeune age.
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= =t i

Des a/(iv/a/wé:)’ pour tous les goiits

Sport, musique, danse, théatre : a coté de I'école et des services de
la ville, les associations jouent un réle essentiel dans le quotidien
des jeunes Sterpinaciens.

Bouger, jouer, se dépasser

Quand on grandit & Etrépagny, les occasions de se dépenser
ne manquent pas. Avec prés de 1 500 adhérents, 'USE —
Union Sportive d’Etrépagny — est l'une des structures les
plus importantes de la commune. Elle fédere de nombreuses
disciplines et permet aux jeunes de pratiquer prés de chez eux,
quel que soit leur niveau. En 2025, 155 jeunes Sterpinaciens de
moins de 18 ans étaient licenciés — dont 116 de moins de 12 ans.
Le football, lejudo et le taisso arrivent en téte, mais l'offre est large:
tennis, basket, handball, badminton, escrime, VTT, tennis de table
—ily en a pour tous les go(ts.

Développer sa fibre artistique

Pour ceux que la scéne attire plus que le terrain, I'Ecole de
Musique et de Danse d’Etrépagny est la. Soutenue par la ville qui
met a disposition ses locaux et une subvention, c'est 'Association
de Musique et de Danse d'Etrépagny qui y assure les cours.
Chaque année, entre 250 et 300 adhérents y trouvent leur voie :
la musique avec I'éveil musical pour les plus petits, des cours de
chant et de découverte de la musique actuelle ou la pratique d'un
des 16 instruments au programme ; la danse avec des cours de
classique ou de modern jazz ; et la scéne avec le théatre. De quoi
satisfaire toutes les curiosités, des le plus jeune age.

@g%ww pour l'avenir
Derriere chaque classe confortable, il y a des investissements

concrets. Entre travaux d'entretien, amélioration du confort et
projets ambitieux, Etrépagny s'engage dans les écoles.

Ce qui a été réalisé

Les travaux les plus discrets sont parfois ceux qui changent le
plus le quotidien. A I'école élémentaire Georges Delamare, les
stores roulants ont été remplacés durant I'été 2025 — un chantier
discret, mais qui améliore concretement le confort des classes
au quotidien. A I'école maternelle, plusieurs menuiseries ont été
rénovées et 50 nouveaux lits installés pour les plus petits, avec
toute la literie nécessaire — couettes, oreillers, draps. Parce que
bien dormir a I'école, ga compte aussi.

Ce qui se prépare

Les projets a venir sont autrement plus ambitieux, avec la
rénovation énergétique de I'école élémentaire Georges Delamare.
Isolation des murs, remplacement des fenétres, changement des
chaudiéres — ce projet de grande ampleur, estimé a 5,6 millions
d’euros sur trois phases, transformera durablement le batiment.
La ville a déja franchi une premiere étape concrete en réalisant
I'étude préparatoire, et le DETR a attribué une subvention pour
financer une partie de cette phase. La demande au titre du Fonds
Vert est quant a elle toujours en attente. Les travaux démarreront
des la notification de I'ensemble des financements.

Dans le méme élan, deux autres projets sont en cours d'études :
la rénovation de la cour de I'école maternelle, pour offrir aux
plus petits un espace rénove, et la réfection des portails et de la
cléture autour de I'école élémentaire pour renforcer la sécurité
des enfants. Ces deux chantiers dépendent eux aussi des
financements qui pourront étre mobilisés.
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Pourles /¢zc2c ¢f I'été

Quand les cartables sont rangés, la vie de la commune sanime
pour les plus jeunes. Activités, sorties, équipements ouverts et
rendez-vous festifs rythment I'été a Etrépagny.

L'été, les portes restent ouvertes
Pas question de s'ennuyer pendant les vacances. La piscine, les
terrains de sport et les espaces verts sont la pour ceux qui ont
besoin de bouger et de se dépenser. Pour les amateurs de livres
et de jeux, la Ludo-Médiathéque continue ses activités tout I'été
— avec une inscription gratuite et des animations au programme.
Les horaires estivaux sont disponibles sur le site de la ville et
sur la page Facebook du réseau des bibliotheques mi%Z=x[m
du Vexin Normand. “*‘ﬁ? .

Et pour les enfants qui ont envie d'un programme chargé pendant
les grandes vacances, I'accueil de loisirs est la. Il propose des
journées completes avec sorties, ateliers et activités variées, dans
un cadre adapté a chaque age.

Des sorties et des fétes pour tous

L'été & Etrépagny, ca ne s'improvise pas. La ville maintient les
sorties pour tous les habitants, 8 moindre colt — et a 1 € pour
les jeunes. Cette année, Ouistreham le 16 juillet et le Parc Astérix
le 20 ao(t sont au programme. Les inscriptions ont été réalisées
le 217 juin.

Et pour les moments de féte qui rythment la commune, les
traditions sont bien la : féte foraine, feu d'artifice, bal sterpinacien,
— autant de rendez-vous qui rassemblent petits et grands chaque
année. Pour ne rien manquer, consultez I'agenda en fin de numéro.




QU'IL FAIT BON ETRE UN(E)

STERPINACIEN(NE)

Etrépagny sous toutes ses facettes

. . . . N . . s ,
Pierre apres pierre, vitrail apres vitrail : le chantier de / % (&

avance

La deuxieme phase des travaux de rénovation de I'église Saint-Gervais-Saint-Protais est
désormaislancée. Elle concerne la fagade occidentale, les pignons nord et sud du transept,
ainsi que les vitraux — dans la continuité de la phase 1 menée en 2021, qui portait sur
le clocher et la consolidation de I'édifice. Depuis l'installation de I'échafaudage au mois
de mai, les travaux sont entrés dans leur phase opérationnelle : I'entreprise Normandie
Rénovation intervient sur les magonneries, tandis que l'atelier Barthe-Bordereau, maitre
verrier installé pres d’Angers, assure la dépose et la restauration des vitraux.

Inscrite au titre des Monuments Historiques depuis 2009, elle accompagne la vie de la
commune depuis le XIVe siécle. Lieu de culte et repere familier des habitants, elle accueille
chaque année de nombreux événements culturels et patrimoniaux ouverts a tous. Les
travaux engagés aujourd’hui permettront de préserver ce patrimoine remarquable,
fragilisé par le temps, afin qu'il puisse continuer a étre transmis aux générations futures.

Ce chantier de 2 724 013 € sur trois ans, pour une durée estimée a 10 mois de travaux
en 2026, bénéficie déja de 354 451 € de subventions accordées par la DRAC, la DSIL et
la Sauvegarde de I'Art Frangais. Pour compléter ce financement, la campagne de dons
lancée en mai 2025 avec la Fondation du patrimoine se poursuit. Les dons sont possibles
en ligne via la Fondation du patrimoine ou par courrier. Chaque contribution ouvre droit a
une réduction d'imp6t de 75 % dans la limite de 1 000 € (66 % au-dela).

=

Plus d'infos sur la Fondation du patrimoine : =%

Jardin public Pierre Beaufils : Ia (>

retrouve son cour

Poumon vert d’Etrépagny, le jardin public Pierre Beaufils est bien
plus qu'un espace de promenade — c'est un lieu de vie, au cceur
du quotidien des habitants. Et un projet ambitieux est en cours
pour le valoriser davantage.

En lien avec le Syndicat mixte du bassin de I'Epte, une réflexion
est engagée pour renaturer la riviere La Bonde qui le traverse.
Lidée ? Lui redonner un fonctionnement plus naturel et favorable
a la biodiversité. Concretement, cela passera par plusieurs

s,
(s

Le Oé//v‘&{/t, un patrimoine remis a flot

Il fait partie du paysage depuis des générations, discret mais
chargé d'histoire. Avant l'arrivée des machines a laver dans les
foyers, le lavoir était un lieu de vie a part entiére — les femmes
s'y retrouvaient chaque semaine, battoir en main, pour laver le
linge et partager les nouvelles du village. Un réle social autant
que pratique, qui en faisait I'un des coeurs battants de la vie
communale.

Aujourd’hui, la commune souhaite préserver ce témoignage du
passé. Des travaux de réfection sont prévus, afin de lui redonner
tout son intérét patrimonial et de transmettre aux générations
futures une page de I'histoire sterpinacienne.

interventions : remise partielle dans son lit d'origine, création
de nouveaux tracés sur certains secteurs, reconnexion aux
zones humides et restauration des berges. Ces aménagements
permettront d'améliorer la circulation de I'eau et des sédiments,
de renforcer les équilibres naturels du cours d'eau et de favoriser
la qualité des milieux aquatiques.

Petit a petit, la Bonde retrouvera une présence plus vivante dans
le paysage, au coeur du jardin public. A terme, cest tout le site
qui en sortira enrichi — plus naturel, jardin public riche sur le plan
écologique, et encore plus agréable a vivre.

Défense incendie : &MCJV{'/L pour mieux ('/M./Vé/‘cv‘@/%/t'/‘b

En lien avec le SDIS, la commune renforce ses équipements de défense incendie pour améliorer la protection du territoire et les
conditions d'intervention en cas de sinistre. Plusieurs chantiers sont engagés : mise en conformité du réseau, installation de poteaux
incendie et création de bouches d'incendie, répartis sur différents secteurs de la ville.

’ensemble du programme mobilise 343 555 € pour les travaux de mise en conformité et la maitrise d'oeuvre en défense incendie en
2025. Une enveloppe supplémentaire de 50 200 € est par ailleurs inscrite au budget 2026 afin de poursuivre le déploiement de ces
équipements stratégiques sur le territoire communal.




. 6%’ a@ Co2¢ . un déploiement
au service du quotidien

Afin de renforcer la tranquillité publique et la sécurité des
habitants, la commune a engagé le déploiement d'un systeme de
vidéoprotection sur 'ensemble du territoire. Au total, 26 caméras
seront installées sur 10 sites stratégiques : entrées et sorties de
ville, et secteurs sensibles de la ville, dont le jardin public.

Ce dispositif a avant tout une vocation préventive : protéger les
personnes, les biens publics comme privés. Il vient également
appuyer le travail de la gendarmerie et de la police en facilitant
les investigations en cas d'incident, et pourra étre exploité par
les forces de l'ordre et les services de I'Etat dans le cadre des
procédures légales. Le dispositif est également paramétré pour
ne filmer que I'espace public, sans atteinte aux habitations ni a la
vie privée des habitants.

Lopération représente un investissement global de 189 597 £,
incluant les études et la maitrise d'oeuvre. Le marché a été
attribué a deux entreprises : SPIE pour la fourniture, la mise en
oeuvre et la maintenance du systeme et NOVINTEL AXIANS pour
I'interconnexion et la maintenance des sites via un réseau de
fibres dédié.

Ce projet bénéficie du soutien de I'Etat, au titre de la DETR, &
hauteur de 71 056 €, ainsi que du Conseil départemental pour
35 528 €. Le reste a charge pour la commune s'élevant alors a
83013 €.

Ga bouge dans les %W

Les associations d’Etrépagny se renouvellent — et c'est une bonne
nouvelle ! Le comité des fétes a renouvelé son bureau, et avec Iui,
I'envie de faire vivre la commune est restée intacte. Foire a tout,
marché de Noél, lotos — le programme continue, porté par des
bénévoles qui donnent de leur temps pour que les Sterpinaciens
se retrouvent. Méme dynamique du coté de I'Ecole de Musique
et de Danse d'Etrépagny, renouvelée elle aussi, avec le méme
objectif : rendre la musique, la danse et le théatre accessibles au
plus grand nombre.

Derriére ces associations, ce sont les habitants qui font vivre la
commune — et si vous souhaitez vous impliquer, les P
portes sont ouvertes. bt

23 Pour découvrir toutes nos assos :
asSsos.

Le Conseil Municipal des ¢ z-2¢ < { revient
a Etrépagny !

La nouvelle équipe municipale I'avait promis : le Conseil Municipal
des Jeunes fait son grand retour — et avec lui, l'idée forte que les
décisions qui concernent la ville doivent aussi étre pensées par
ceux quiy grandissent.

Concretement, le CMJ, c'est : vingt conseillers élus pour deux
ans, des réunions le mercredi de 14h30 a 16h30 — en mairie pour
les grandes séances ouvertes au public, a la salle Jacques Brel
pour les travaux en commission — et de vrais projets proposés et
portés par les jeunes, soutenus par les élus et services de la ville.

Pour le mandat courant de novembre 2026 a juin 2028, peuvent
se présenter tous les éleves de CM1, CM2, 62 et 5¢ domiciliés et
scolarisés a Etrépagny. En septembre-octobre 2026, chaque
établissement élira ses représentants : dix

a I'école Georges Delamare, deux a I'école C J\'LL\L

Notre-Dame de Joie et huit au college. N\@\? RL
UNES

Préts a faire bouger les choses ? ’
Les élections arrivent !

Nouveaux VoA ¢ nouvelles adresses !
)

Choisir d'entreprendre dans une commune, ¢a ne se fait pas par hasard. Ces derniers mois, plusieurs entrepreneurs ont fait le choix de
s'installer a Etrépagny, portés par des convictions partagées : une ville qui a de l'avenir, des habitants attachés a leur territoire, et une
vraie place pour de nouveaux commergants. Garage, institut de beauté, restaurants... le tissu commercial du centre-ville se renouvelle
et s'étoffe, et les Sterpinaciens trouvent désormais au coin de leur rue tout ce dont ils ont besoin.

Activ'Glass
Garage spécialisé vitrage autormobile

O & O

gérant 2025 local n°3

Derriére I'enseigne :
Jonathan a grandi a Etrépagny, ou il a travaillé au service voirie
de la ville puis a l'usine Saint-Louis Sucre. Méme si la vie I'a
emmené ailleurs depuis, son lien avec la commune ne s'est
jamais rompu — et c'est tout naturellement qu'il a choisi d'y
installer Activ'Glass.

Contacts : 06 66 11 38 53

Le Clémenceau
Hotel Restaurant

O © O

Thomas Wang, Mars 48 rue Georges
gérant 2026 Clémenceau

Ouvert le soir

Derriére I'enseigne :

Thomas Wang vient de Seine-Saint-Denis. En mars 2026, il a fait
le choix de s'installer & Etrépagny pour reprendre et développer
le Clémenceau — une adresse bien connue des Sterpinaciens.
Son objectif : offrir un lieu chaleureux ou les habitants peuvent
se retrouver, autour d'un repas traditionnel le midi ou d'un verre
en soirée. Ambiance familiale, accueil convivial, portes ouvertes
atous.

Contacts : 02 32 5570 05

Jonathan Rochette, Septembre 6 rue de I'Artisanat,

Institut Athénais
Institut de beauté

O & O

Aurélie Bouveret, 1¢ janvier 57 rue Georges
gérante 2026 Clémenceau

Derriére I'enseigne :

Aurélie Bouveret connait I'Institut Athénais mieux que personne
— elle y a travaillé comme employée pendant plusieurs années
avant d'en reprendre les rénes. Une passation en douceur, dans
le respect de I'esprit chaleureux et convivial qui fait la réputation
de I'établissement depuis toujours.

Contacts : 02 32 27 01 83 - Facebook : Institut Athénais -
Instagram : @institutathenais27

Saint-Gervais
Bar Brasserie

@@@

Emmanuel 2021 1 rue du Maréchal
Selvaratnam Anton Foch
Yogaraja, gérant

Derriére I'enseigne :

Cest en fréquentant [église Saint-Gervais-Saint-Protais
quEmmanuel a découvert Etrépagny, et ses habitants l'ont
conquis. En 2021, il s'y installe et ouvre deux établissements :
une épicerie de proximité et un bar brasserie. Son objectif :
créer des lieux ou les Sterpinaciens se retrouvent, échangent
et passent de bons moments. Animations, retransmissions
sportives, accueil chaleureux — ici, tout le monde est le bienvenu!

Contacts : 06 68 11 86 36 - 02 32 15 18 10 - Facebook : Bar
Brasserie Saint-Gervais
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La commune en bref

Un geste simple, une ville plus jé/g&

Chagque habitant contribue & la qualité du cadre de vie d'Etrépagny.
Ramasser les déjections de son animal, respecter les espaces
verts et le mobilier urbain — autant de petits gestes qui, mis bout
a bout, font toute la différence. Pour vous aider, 18 distributeurs
de sacs a déjections canines sont répartis dans la ville. Pensez-y !

Un rappel qui compte : cette négligence est
sanctionnée d'une amende de 135 € (article R632-
1 du Code pénal).

alXx

Le saviez-vous W ocalzed,y un
travail d'équipe

La féte foraine, c'est toute une organisation ! La commune travaille
en étroite collaboration avec le Comité des Fétes Etrép'en folie
pour en faire un événement réussi. C'est I'association qui propose
I'attribution des emplacements — aussi bien pour les forains
que pour les commergants sterpinaciens — et la commune
délivre ensuite les autorisations officielles, par arrété municipal,
d'occupation du domaine public.

Un beau travail d'équipe, rendu possible grace aux bénévoles du
Comité des Fétes, dont I'implication est précieuse chaque année.
Merci a vous !

Vous souhaitez ravaler votre ,£& !

Un dispositif daide financiére “est mis en place pour
encourager les propriétaires a rénover leurs fagades

la subvention peut atteindre jusqu'a 2 000 € par immeuble, soit
20 % du coUt des travaux (dans la limite de 10 000 € TTC).
Conditions :

- Habiter dans le périmetre de I'ORT,

- Obtenir une déclaration préalable aupres de la
Direction de I'Urbanisme,

- Déposer le dossier avant le début des travaux,
- Faire réaliser les travaux par une entreprise
spécialisée. .
Renseignements et dossier de demande : Direction
de I'Urbanisme — Mairie d’Etrépagny

Des haies bien m un voisinage

apaisé

Chaque propriétaire est responsable de I'entretien des végétaux
sur son terrain — y compris de ce qui déborde sur le domaine
public. Une haie non taillée ou un arbre encombrant peut mettre
en danger piétons et véhicules, géner le passage des secours, et
entrainer une intervention d'office aux frais du propriétaire.

Bon a savoir : la taille des haies est interdite du 16 mars au 15 ao(t
pour les agriculteurs. Pour les particuliers, I'Office francais de la
biodiversité recommande de ne pas tailler entre le 15 mars et le
31 juillet, afin de préserver la nidification des oiseaux.

En cas de ligne électrique a proximité, contactez ENEDIS avant
toute intervention : 09 72 67 50 27
Pour toute question : service Urbanisme — 02 32 55 71 44

7 k|

Quand le jardin s’épanouit

Pour sa 10¢ édition, la Féte des fleurs et de I'artisanat a transformé
le Jardin public en marché fleuriles 25 et 26 avril : une cinquantaine
d'exposants, des animations pour petits et grands, le traditionnel
concours de tarte normande et le concours du vélo fleuri ont fait
de cette journée un rendez-vous réussi.

En route pour le'Vexin !

Le 15 mai, le Rallye touristique de Folk en Pagaille a pris son
départ depuis la Salle Jacques Brel pour la 15¢ édition d'une
journée a travers le Vexin — avec remise de prix a l'arrivée pour
les grands gagnants !
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Chiner, flaner, partager

Le 17 mai, la Foire a tout a réuni exposants, chineurs et
promeneurs pour une journée animeée — la pluie n‘aura pas eu le
dernier mot.

La nuit s'illumine

Le 30 mai, entre mise en lumiere des vitraux de I'église Saint-
Gervais—Saint-Protais et découverte de leur histoire, les
Sterpinaciens ont pu redécouvrir une partie du patrimoine
communal sous un nouveau regard.




© MANQUER!

Vos prochains rendez-vous

Que vous souhaitiez vous porter bénévole ou simplement venir profiter
des festivités, les événements ne manquent pas a Etrépagny.

Rejoignez-nous !

18 juin Remise des trophées des sports - Appel du 18 juin
TLE R SO S -
U e

21 juin Ouverture des inscriptions — sorties pou.rul-é.s familles
BiAIRE. 75 o a0 o Gl B e
gt | selatamnarnt Bk e
14julllet  Repas citoyen au Jardin public Plerre Beaufis

16 juillet Sortie pour les familles — Ouistreham

20a00t Sortie pour les familles — Parc Astérix

29a0at Pot damitié — Libération dEtrépagny

1 septembre  Rentréedesclasses
5septembre  Foumdesassociations
Gseptembre  Feedelarenée

21 septembre  Journée du patrimoine

24 septembre  Repasdesseniors .
11octobre La Sterpinacienne Rose (Octobre Rose)
7octobre Ceremome de rem'sedesDFIX—Concoursmalsons fleuries
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\": Commercants &
& " entreprises d’Etrepagny:
des permanences pour vous accompagner !/

N
Dans le cadre du programme sl

SN

Petites Villes
de Demain

Marie Hinterlang,
cheffe de projet,
vous recoit lors de permanences G
a la Mairie de Etrepagny.
o Conseils pour vos projets
° Aides & financements
o Développement de votre activité

o Mise en relation avec les partenaires @ De 14h a 16h

@ Mairie de Etrepagny

® 2,16 & 30 juillet
® 4 aoiit

e 17 septembre

e 1,15 & 29 octobre

e 12 & 26 novembre
e 10 décembre ’
Sur rendez-vous :

marie.hinterlang@ccvexin-normand.fr // 07 89 86 78 38

W [\ hésilez pas é prendre contact ! =

ormand S ———

Ville d*Etrépagny

: Magnific ® Re 1 : Hotel de




